REFORMA DA PREVIDENCIA
E O MINISTERIO PUBLICO

ntes de tomar posse, quando se

realizava “transicéo do governo”,

a equipe nomeada pelo atual Pre-
sidente Lula, acenava como primordial
a reforma da previdéncia social. Reite-
rada na solenidade de posse, tal situa-
cao foi posta como fundamental para o
equilibrio das contas do novo governo.

Em discurso afinado com seus pa-
res, 0 Ministro da Previdéncia sustenta que
0 governo ainda ndo tem um modelo defi-
nido e nem projeto para encaminhar ao Con-
gresso Nacional, mas esta realizando uma
agenda civica, para ouvir todos 0s
segmentos da sociedade, para, somente
apos isso, envia-lo ao legislativo.

Sem destacar qualquer principio, ou
fixag&o de pontos de partida para os traba-
Ihos da pretendida reforma, ficou clarissimo
no discurso do atual governo, que a pre-
tens@o maior é estabelecer um regime de
previdéncia Unico, envolvendo trabalhado-
res do setor publico e privado na “vala co-
mum”, com o0 pagamento de um teto aos
aposentados de aproximadamente de 10
(dez) salarios minimos, remetendo-se a
criacdo de institutos privados para os
que tiverem interesse, buscar a com-
plementacéo. Essa “nova reforma” traz
como Justificativa o enorme rombo exis-
tente nos cofres publicos, federal, es-
taduais e municipais, confessando o
que todos seus antecessores ja diziam:
“a previdéncia no Brasil est4 falida”.

O “novo governo”, que assim nao
deveria, age como todos os demais, sem
fazer um inventério dos bens e dos valores
arrecadados no sistema previdenciario bra-
sileiro e sem investigar sua utilizacdo ab-
surda em fins diversos, como construcdes
de obrasfaradnicas e outras inimeras obras
publicas (vide metrs, barragens, usinas
hidrelétricas e nucleares, estradas inacaba-
das, pontes...) tenta, abrupta e unilateral-
mente, modificar as regras do contrato que
0s servidores aderem sem questionar.

A impossibilidade de se manter o
atual estagio da previdéncia, que segundo
0 governo paga uma quantia muito maior
querecebe, ja era apontada pelo Presiden-
te Fernando Henrique, que realizou uma
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“Reforma da Previdéncia”, resultando na
Emenda Constitucional n° 20 de 15 de de-
zembro de 1998, culminando pela amplia-
¢ao do tempo de trabalho do servidor para
beneficiar-se da aposentadoria posterior.
O que era tempo de servico foi transfor-
mado em tempo de contribui¢éo; criou-se
um duplo requisito: limite de idade e pe-
riodo de contribuicao, ampliando, em mé-
dia mais onze anos de contribuic&o parao
servidor algar o merecido descanso.
Imaginava o técnico e o legislador
que a suportabilidade do regime ocorreria
naturalmente. Entretanto, a cada dia surge
um novo escandalo contra a previdéncia,
quase sempre praticado por pessoas de
sua administracdo direta ou a elas de algu-
ma forma ligadas, evidenciando & socie-
dade brasileira que seu forte nunca foi a
rigorosa fiscalizagc&o e exemplar punicéo.
Essa, a previdéncia social, que num
contexto geral pouco ou nada difere da pre-
vidéncia dos servidores publicos, notada-
mente a estadual. Alias, para fins de esta-
tistica, quando s&o estampados 0s nime-
ros tragicos para justificar eventual “mudan-
carevolucionéria”, baralham-se os regimes
publicos, federal, estadual e municipal.
Em dtica absolutamente estrabica,
0s governantes e seus fiéis ajudantes, se-
jam secretarios ou ministros, buscam a
imprensa para imputar ao servidor a fragili-
dade e a faléncia do sistema, e os prejui-
Z0s que causam aos cofres publicos. Um
belo exemplo é o que ocorre com o IPESP-
Instituto de Previdéncia do Estado de S&o
Paulo, com um passivo atuarial de varios
bilhdes de reais, de célculo impossivel,
porque os valores referentes aos recolhi-
mentos pelos servidores a seus cofres fo-
ram utilizados & conveniéncia do adminis-
trador, como a construcdes de escolas,
postos de salde, cadeias, casas da agri-
cultura e outros, quando esse dinheiro de-
veria ser capitalizado e destinado correta-
mente. Hoje o IPESP néo sabe o valor de
suadivida e aquem deve, e desconhece a
quantidade infindavel de iméveis que pos-
sui e sua real utilizacéo.
O dinheiro que arrecada néo é ca-
pitalizado, seus imoveis pouco ou hada

rendem, de sorte que a divida cresce
desproporcionalmente.

Nunca houve quem realmente en-
frentasse a questdo de maneira clara,
transparente, mostrando ao servidor, o
destinatario final, a real situagdo, com
a elaboracao de um inventario minuden-
te. Qual a divida real e o patrimoénio?
As contribuices compulsorias estao
sendo objeto de capitalizagéo? Esse di-
nheiro é repassado ao Estado para com-
plementar os pagamentos?

A sugestao que se apresentou ao
servidor paulista foi drastica, para di-
zer 0 minimo, pois através do Projeto
de Lei Complementar n° 11/99 o entéo
Governador Mario Covas pretendia sa-
nar o déficit com a imposicéo de uma
aliquota progressiva de batia na casa
dos 25% e cobrancga dos inativos. A
flagrante inconstitucionalidade decorren-
te do manifesto confisco e a declara-
¢éao do Supremo Tribunal Federal pela
ilegalidade da cobrancga na forma pro-
gressiva foram as armas usadas pelos
prejudicados.

Naquela época, com a responsa-
bilidade que o momento exigia e a forma
profissional no trato da questéo, seja pela
apresentacao de um trabalho atuarial mi-
nucioso, elaborado pelo escritério J. Ma-
duro, seja pelo trabalho juridico portento-
so, fruto de pareceres confiados a juris-
tas renomados e estudos de colegas in-
tegrantes da Comisséo Especial forma-
da pela APMP, de um trabalho politico
de félego, que envolveu ndo apenas a
classe, mas varias entidades outras do
funcionalismo publico, o governo estadual
retirou o projeto da Assembléia Legislati-
va. Ndo desconhecemos, todavia, que
brevemente a batalha sera reiniciada.

Essa breve digressao foi feita
para lembrarmos de nossas lutas, de
nossas vitérias e a disposicdo enfren-
tarmos os novos desafios.

Ninguém conhece exatamente a
proposta que o governo trarad e, como
alinhado no inicio, se a sociedade sera
ouvida e participativa como se exige
num projeto dessa grandeza.



Fruto do estado natural de terror que
vem sendo criado, com maior intensidade
surgem especulacdes acerca da prejudi-
cialidade a quase todos os membros de
nossa carreira. Temem todos, ativa e apo-
sentados, notadamente quando juristas de
renome agravam o clima, fazendo mencéo,
pasmem, ao repensar o “direito adquirido”,
expectativa de direito”, falando em “direito
acumulado” ou “direito em construcao”.

Por enquanto reina o caos e ini-
cia-se a corrida de todas as categorias
num “salve-se quem puder” inusitado.
N&o se entendem governo, trabalhado-
res, e muito menos a classe politica,
destinataria da discusséo e que sequer
foi consultada preliminarmente, pois o
novo Congresso agora foi empossado.

Os trabalhadores comegcam a tra-
var uma batalha que nao teve inicio, pois
apesar de saber quem é o inimigo, ndo
se tém a menor nogédo do poderio das
armas que serao utilizadas.

AHISTORICAE A
FUTURA LUTA DA CLASSE

Cada discusséo no campo politi-
co tem seu diferencial. Nas Ultimas dé-
cadas, as pessoas que dirigiram a Asso-
ciacdo Paulista do Ministério Publico fo-
ram aquelas que construiram nossa pa-
gina na Carta Magna, nossa Lei Organi-
ca Federal e Estadual, bem como a qua-
se integralidade dos textos legais que
permitiram uma atuacéo de resultados em
prél da sociedade e do pais e que en-

frentou com bravura, respeito e dignida-
de areforma anterior — (PEC 20/1998)

Todas essas vitérias, ainda que
lideradas pelos dirigentes de classe,
somente ocorreram porque houve uma
unido indissolavel em torno das idéias
e principios que sustentavamos, pou-
co importando a corrente politica inter-
na que cada um preconizava.

Agora ndo podera ser diferente.
Cada qual terd uma missao relevante, pois
a causa defendida nao pertence a qual-
quer corrente politica, mas ao nosso Mi-
nistério Publico. Comunga-se aqui dois
interesses relevantissimos: o interesse
Institucional e o pessoal. Ndo se pode
olvidar a historia de vida de cada um, ao
ingressar na Instituicdo e aceitar as re-
gras do jogo, contribuir religiosamente,
aceitar todas as restricfes legais, para
no final merecer a justa aposentadoria.

Sabedores de tudoisso, a Diretoria
da APMP esta preparando-se para enfren-
tar a questado com a seriedade e o respei-
to que se exige, buscando a unido abso-
lutada classe. No dia 7 de janeiro de 2003
participamos da Reunido Ordinaria do
Egrégio Conselho Superior do Ministério
Pablico, onde discutimos com seus ilus-
tres integrantes algumas questdes relati-
vas a forma de atuacéo na preservacao
de nossos direitos. No dia 13 de janeiro,
participamos de reunido no Plenario José
Bonifacio, da Assembiléia Legislativa, onde
estavam presentes inlmeros representan-
tes de entidades de servidores publicos,
objetivando aformacéo de uma frente para

discusséo permanente com as autorida-
des governamentais. No dia 27 de janeiro,
a APMP, como fundadora, se fez presen-
te na sede da Apamagis, quanto foi reali-
zada a primeira reuniéo e reativado o Co-
mité de Entidades Representativas dos
Servidores Pablicos, dentre estes os ma-
gistrados, procuradores do estado, dele-
gados de policia e auditores fiscais.

Juntamente com a CONAMP esta-
mos agendando reunido com o Ministro
da Previdéncia para inicio das discussdes
e manifestar nossa preocupagéo comuma
mudancga que ndo preserve nossas con-
quistas garantidas na Carta Magna. Con-
seguimos depois de inUmeras gestes
politicas, contando com efetiva atua¢éo do
Deputado Fleury, que a CONAMP, legiti-
ma representante nacional da classe, fos-
seincluida no Conselho de Desenvolvimen-
to Econémico e Social, criado para discu-
tir as reformas, dentre elas preponderan-
do a da previdéncia. A par disso, esta-
mos providenciando estudos iniciais nas
areas juridica e atuarial, para uma discus-
sdo aprofundada do assunto, bem como
mantendo contatos ininterruptos com diri-
gentes de entidades e parlamentares, no
ambito Estadual e Federal, tentando
sensibiliza-los da real necessidade de co-
locar & disposi¢&o do Ministério Publico
um sistema previdenciario que possibilite
a seus agentes a preservacao dos direi-
tos adquiridos para, em paz e com tran-
quilidade, dar continuidade a exceléncia
na prestacéo de servicos em prol da so-
ciedade paulista e brasileira.
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